
MERSİN BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİNDEN (KÜLTÜR A.Ş.):
Mersin Büyükşehir Belediyesi Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığında görev yapmak üzere, 4857 sayılı yasa kapsamında Halk Oyunları Sanatçısı (Dansçısı)olarak çalıştırılacak personel alınacaktır.
	Birimi 
	Branş 
	Adet 

	HALK OYUNLARI
	Halk Oyunları Dansçısı (5 Erkek Dansçı
                     7 Kadın Dansçı)
	

	TOPLAM
	
	 12



A- GENEL ŞARTLAR:
1- Sınav tarihi itibarıyla 18 yaşını tamamlamış olmak,
2- Kamu haklarından mahrum bulunmamak,
3- Türk Ceza Kanununun 53 üncü maddesinde belirtilen süreler geçmiş olsa bile; kasten işlenen bir suçtan dolayı bir yıl veya daha fazla süreyle hapis cezasına ya da affa uğramış olsa bile devletin güvenliğine karşı suçlar, Anayasal düzene ve bu düzenin işleyişine karşı suçlar, zimmet, irtikap, rüşvet, hırsızlık, dolandırıcılık, sahtecilik, güveni kötüye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karıştırma, edimin ifasına fesat karıştırma, suçtan kaynaklanan malvarlığı değerlerini aklama veya kaçakçılık suçlarından mahkum olmamak,
4- Erkek adaylar için askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik çağına gelmemiş bulunmak, askerlik çağına gelmiş ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmış yahut ertelenmiş veya yedek sınıfa geçirilmiş olmak,
5- Görevini devamlı yapmasına engel olabilecek akıl hastalığı bulunmamak.
6-Sınavı kazanan personel 1 yıl boyunca stajyer olarak istihdam edilecektir.

B- ÖZEL ŞARTLAR:
1- Üniversitelerin Türk Halk Oyunları bölümünden mezun olmak (iki yıllık ön lisans veya lisans eğitim-öğretim programlarının birinden mezun olmak)veya dans edebilme yeteneğine ve yeterli müzik kulağına sahip olmak.
2- Üniversite mezunu olmayıp, sanatta yeterlilik düzeyinde ustalık sertifikası sahibi olmak.
3- Dans edebilmeye engel kalıtsal herhangi bir rahatsızlığı bulunmamak.
4-Tam teşekküllü (Hakem Hastaneden) “Dansçı olmasında herhangi bir sakınca bulunmamaktadır” İbaresi taşıyan sağlık raporu almak.
5-Boy kilo endeksine uygun vücut ölçülerine sahip olmak.  (Boy; Kadın adaylarda en az  1.65 cm en fazla 1.75cm; Erkek adaylarda en az 1.70 cm en fazla 1.85 cm aralığında olmalıdır.)
6-Özellikle yüz bölgesinde belirgin ve kalıcı yara izi bulunmaması.
7-Oynayacakları oyun veya oyunlarda ustalık düzeyinde hakim olmak.
8-Kültürel yörelerin müziklerini bilmek ve yöresel oyunları oynaya bilmek.
9-Kareografi ile ilgili bilgi sahibi olmak. 
10-18-25 yaş aralığında olmak.
11-Boy-Kilo dengesine sahip olmak.


C- BAŞVURU ŞEKLİ VE YERİ:
İş talep formları www.mersinbuyuksehiras.com.tr  internet adresi üzerinden iş başvuru formu doldurularak yapılacaktır.
İş bu Personel alım ilanı İş Kur’da yayımlandığı 07 Kasım 2022 tarihinden 02 Aralık 2022 tarihi saat 17:00’a kadar yayımlanacaktır. 02 Aralık 2022 tarihi saat 17:00 dan sonra e-posta gönderi gecikmelerinden kaynaklanan problemlerden dolayı başvuruların kuruma ulaşmaması halinde başvurular dikkate alınmayacak ve sorumluluk kuruma ait olmayacaktır.
İş talep formları ve ekli belgelerin incelenmesi sonucu yukarıda belirtilen şartlara haiz olup, sınava katılmaya hak kazanan adayların listesi, mersin.bel.tr  internet adresinde duyurulacak olup, adaylara ayrıca tebligat yapılmayacaktır. Adayların Sınava Giriş Belgeleri, iş talep formunda belirttikleri e-posta adresine gönderilecektir.
Başvuru için gerekli tüm bilgi ve belgeler yukarıda belirtildiği şekilde interaktif ortamda gönderilecek olup, bizzat veya posta yolu ile iletilen başvurular veya başvuru amaçlı belgeler işleme alınmayacaktır.
Başvuru şartlarını taşımayan eksik, yanlış evrakla veya son başvuru tarihinden sonra yapılan başvurular işleme alınmayacaktır. Son başvuru tarihine kadar evraklarını eksiksiz ve hatasız olarak göndermeyenler sınava giremeyecektir. Bu şekilde sınava giremeyenlere karşı kurumun herhangi bir sorumluluğu bulunmayacaktır.

D- İSTENİLEN BELGELER:
1- Öğrenim belgesinin veya çıkış belgesinin aslı veya onaylı örneği; 
2- T.C. Kimlik numarasının da yer aldığı yazılı özgeçmiş.
3- Kurum internet sayfasında yer alan iş talep formu (güncel vesikalık fotoğraflı). 
4- Adli Sicil Kaydı Belgesi.
5- Bir adet son 3 ay içerisinde çekilmiş vesikalık fotoğraf (pdf veya jpg formatında )

E- ÖZEL KOŞULLAR:
1-Yöresel özellikleri içeren en az 3 yöre oyununu dansıyla göstermek,
2-Sorulan Ritmle ile ilgili sorulara cevap vermek, tekrarlamak.
3-Türk Halk Oyunları ile ilgili sorulacak nazari bilgileri içeren sorulara cevap vermek veya göstermek.


F- SINAV ŞEKLİ:
Sınav  uygulama veya değerlendirme şekilde yapılacaktır.

G- SINAVIN DEĞERLENDİRMESİ VE BAŞARI SIRALAMASI:
Sınavlarda başarılı sayılmak için sınav komisyonu tarafından verilecek not ortalamalarının 100 üzerinden 70 tam sayıyı tutması şarttır. Söz konusu sınavlarda alınan puanların ortalaması genel başarı sıralamasını belirler. Puan ortalaması olarak en az 70 tam puan alanlar başarılı sayılır. Söz konusu sınavdan alınan ortalama puana göre en yüksekten başlanarak ilan edilen boş pozisyon sayısı kadar aday sınavı başarmış sayılır. Diğer adaylar için 70 ve üzeri puan almış olmak kazanılmış hak sayılmaz. Kazananlar arasında eşit puan alanlardan mesleki öğrenim yapmış olanlar, bunda da eşitlik durumunda daha genç yaşta olanlar tercih edilir.
Alım yapılacak boş pozisyon sayısı kadar yedek liste ilan edilebilir. Sınavı kazanan adaylardan sözleşme imzalanamayan veya sözleşmesi feshedilenler olduğu takdirde yedek adaylar ile başarı sırasına göre sözleşme yapılabilir. Yedek listenin hakları, sınavın yapıldığı tarihten itibaren birinci yılın sonunda, bu sürenin bitiminden önce aynı pozisyon unvanına yönelik yeni bir sınav yapılması halinde bu sınavın ilan edildiği tarihte sona erer.
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