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Biiyliksehir Belediye Meclisi 13/12/2024 Cuma giinii Biiyiiksehir Belediye Baskan V. Ali
UYAN’m bagkanliginda Mersin Biiyiiksehir Belediyesi Kongre ve Sergi Saray1 Toplant1 Salonu’nda
toplandu.

Giindem maddesi geregince; Mersin Bilyiiksehir Belediye Meclisi’nin 09/12/2024 tarihli ve
726 sayili ara karan ile Plan ve Biitce Komisyonu’na havale edilen, Mersin Biiyiiksehir Belediye
Bagkanlii Memur Kadrolarinmn Tahsisi Hakkindaki Y6netmelik ile ilgili, 11/12/2024 tarihli komisyon
raporu kétip liye tarafindan okundu.

KONUNUN GORUSULMES] VE OYLANMASI SONUNDA

Komisyon raporunda;

“Mersin  Bliyliksehir Belediye Bagkanligi Memur Kadrolarimn Tahsisi Hakkindaki
Yonetmeligin admin “Mersin Biiyiiksehir Belediye Baskanligi Memur Kadrolarimn Tahsisi ve
Atanmasi Hakkindaki Yonetmelik” olarak diizeltilerek ekli parafli sekliyle kabuliine,
komisyonumuz tarafindan oy birligi ile karar verilmistir.” denilmektedir.

S6z konusu teklifin, komisyon raporu dogrultusunda kabuliine, yapilan isari oylama
neticesinde, mevcudun oy birligi ile karar verilmistir.

Ali UYAN Salih Seckin YILDIRIM Hande KERIMGILLER
Biiyiiksehir Belediye Baskan V. Meclis Katibi Meclis Katibi
Meclis Baskani :
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Memur Kadrolarmin Tahsisi ve Atanmasi Hakkindaki Yonetmelik

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanunlar ve Esaslar

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci, Mersin Biiyiiksehir Belediyesinde istihdam edilen
14/7/1965 tarihli ve 657 sayih Devlet Memurlar: Kanununa tabi olarak gérev yapan memur ve
sozlesmeli personele ait kadrolarin ilgelere tahsisi ile personelin naklen atanmasi ve kurum ici gegici
gorevlendirilmesine dair usul ve esaslan diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Yénetmelik, 657 sayili Devlet Memurlar: Kanununun 76. maddesi,
3/7/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanununun 49 uncu maddesi ile 10/7/2004 tarihli ve 5216
sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanununun 21 inci ve 28 inci maddelerine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanmmlar

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelikte yer alan;

a) Ilge: 5216 Sayihi Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu uyarinca il miilki simrlan igerisinde yer
alan tiim ilgeleri,

b) Personel: Mersin Biiyiiksehir Belediyesinde istihdam edilen memur ve sdzlesmeli personeli,
ifade eder.

Esaslar

MADDE 4 - (1) Bu Y6netmelik kapsamindaki tahsis, atama ve gérevlendirmelerde asagidaki
hususlar esas alinir;

a) Kadro tahsisi, norm kadro durumu ile hizmet ihtiyac1 géz éniinde bulundurularak yapilir,

b) Gegici gorevlendirme, degisen, gelisen, sosyal ekonomik kiiltiirel kogullarin sonucu ortaya
gikan, heniiz Srgiitsel altyapist olugturulmanus ve bir kadro ile iligkilendirilmemis, yeni bir kamu
hizmetini yiirtitmek amaciyla, durumu uygun olan kamu- gérevlerinin kadrolarinda hukuki baglarini
stirdiirerek belli bir siireye bagli olarak yapilir.

¢) Kadro tahsisinde sosyo-ekonomik gelismiglik diizeyi gorece diisiik olan ilgelere 6ncelik
verilir.

d) Personelin, hizmetin gerekleri de dikkate alinarak, ilgeler arasinda adil ve dengeli dagilimi
saglanir.

¢) Personel; bilgi, beceri, davrams ve yetenekleri de dikkate alinarak kadro unvam ve egitim
durumuna gére daha verimli olacag islerde ¢alistiniimak iizere farkla gorevlerde gérevlendirilir.

IKiNCi BOLUM
Norm Kadrolarm Tahsisi, Atama ve Gorevlendirme

Norm kadrolarin tahsisi
MADDE 5 - (1) Norm kadrolar, Bityiiksehir Belediye Meclisi tarafindan ilgelere tahsis edilir.
(2) Mevzuat geregi yapilmast sart olan veya dnceden tahmin edilemeyen hizmetlerin ifasi igin

ihtiya¢ duyulan norm kadrolarn ilgelere tahsisi ve iptali Biiyliksehir Belediye Meclisi %
yapilir. A ; ‘ ‘




Atama

MADDE 6 - (1) Personel, farkli ilgelerdeki aym kadrolara veya gérev ve unvan esitligi
gozetilmeden, kazanilmis hak aylik dereceleri korunarak bulunduklar: kadro derecelerine esit kadrolara
kurum i¢i naklen atanabilir. ,

@ Personeli naklen atama yetkisi Biiyiiksehir Belediye Baskamina aittir. Biiyiiksehir
Belediye Baskani, gerekli gordiigii hallerde naklen atama yetkisini alt kademelere devredebilir.

@) Itfaiye ve Zabita personeli ile tiim gocuk gelisim merkezi, barinak, mezbahane, kurs
merkezi, genglik kampi ve hayvanat bahgesinde gérev yapan personel hari¢ olmak tizere; Ilgelerde
personel, Muhtarlik Isleri Dairesi Baskanligina baglh Iice Sube Miidiirliiklerine atamir. Iice Sube
Miidiirleri kendine bagli personelin hangi islerin yapilmasinda gorevlendirileceklerini belirlemeye ve
gerektiginde gorev degisikligi yapmaya yetkilidir.

@ Adli ve idari bir sorusturma sonucunda yerinde kalmasinda sakinca goriilen personelin
merkezden ilgeye veya ilgeler arasmda gorev yeri degistirilebilir.

Gecici gorevlendirme

MADDE 7 - (1) Bir projenin mahallinde uygulanmasi veya nemli goriilen bir faaliyetin acil
sonuglandirilmasi veya inceleme, tespit ve egitim amaciyla teknik uzman veya proje koordinatorii gibi
gorevleri yiirliten personel ile gerekli olan diger teknik ve idari personelin gegici olarak
gorevlendirilmesi ihtiyacimin ortaya ¢ikmasi durumlarinda ihtiyag siiresince gegici goreviendirme
yapilabilir. Gegici gérevlendirmeye ait duyuru Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Baskanlifimca
yapilir. Yapilan duyuruya herhangi bir bagvuru olmamasi halinde Insan Kaynaklari ve Egitim Daire
Bagkanligmin teklifi tizerine Genel Sekreterlik makaminca Resen gegici gérevlendirmelerde yapilir.

Mazerete dayalr atama

MADDE 8 - (1) Personelin mazeretinin olmas1 ve Idarece mazeretinin degerlendirilerek
uygun goriilmesi halinde ilgili mevzuat gergevesinde islem yapilir.

Kadro cetvelleri

MADDE 9 - (1) Bu Yonetmelik kapsamina giren personelin; Memur kadrolari, Ek-1 say111
cetvelde gosterilmistir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yiiriirliik

MADDE 10 - (1) Bu Yonetmelik, Biyiiksehir Belediye Mechsmde kabuliiniin ardmdan ilam
tarihinde yliriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 11 - (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Buyuksehlr Beledlye Bagkam ytirtitiir.




MERSIN BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

MEMUR KADROLARININ TAHSISI VE ATANMASI HAKKINDAKI YONETMELIK

.. EK-1SAVILICETVEL

DOLUVEBOS
SwaNo i UnvanKodu | Swef | —~ _UNVANIL | _TOPLAMI
1 . 11s GIH. | . IINCTHUKUK MUSAVIRT
2 10572 _G.ILH. AFET ISLERI DAIRESI BASKANI )
37875 | GILH, . ... AMBARMEMURU
_____ 4 6485 | TH. | " " ARKEOLOG .
5 5935 AH. AVUKAT B
6 7525 G.LH. AYNIYAT SAYMANI 2
7 9455 YH. BAHCIVAN 2
3 9412 Y.H. BAKICI ANNE 5
9 22133 G.LH. BANDOCU 14
10 41822 G.LH. | BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKiLER DAIRESI BASKANI 1
11 9465 Y.H. BEKCi 16
12 21616 G.LH. BELEDIYE TRAFIK MEMURU 2
13 2730 G.LH. BiLGI ISLEM DAIRESI BASKANI 1
14 7820 G.LH. BILGISAYAR ISLETMENI 194
15 8140 S.H. BiOLOG 7
16 41535 G.LH. CEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESI BASKANI 1
17 8317 Y.H. GOCUK BAKICISI 5
18 8320 G.LH. QOCUK. EGITIMCIsi 10
19 8315 S.H. COCUK GELISIMCISI 2
20 6540 T.H. COZUMLEYICI 29
21 2975 . GLH DAIRE BASKANI 4
22 21620 G.LH. DALGIC 1
23 8605 T.H. DEKORATOR 6
24 2090 G.LH. DESTEK HIZMETLERI DAIRESI BASKANI 1
25 8115 S.H. DIS TABIBI 4
26 21779 G.LH. EGITMEN 12
27 8595 T.H. EKONOMIST 45
28 41821 G.LH. EMLAK VE ISTIMLAK DAIRESI BASKANI 1
29 2145 G.LH. ETUT VE PROJELER DAIRESI BASKANI 1
30 2150 G.LH. FEN ISLERI DAIRESI BASKANI 1
31 8775 TH FEN MEMURU 2
32 8175 S.H. FIZYOTERAPIST ]
33 9475 Y.H. GASSAL 11
34 43493 G.ILH GENCLIK VE SPOR HIZMETLERI DAIRESI BASKANI 1
35 1125 G.IH GENEL SEKRETER 1
36 1150 G.LH. GENEL SEKRETER YARDIMCISI 4
37 8400 S.H. HEMSIRE 15
38 9400 Y.H. HIZMETLi 40
39 1180 G.LH HUKUK MUSAVIRI 3
40 3110 G.IH iC DENETCI 7
41 43713 G.IH. | IKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK DAIRESI BASKANLIGI 1
42 5975 D.H. iMaM 7
43 41823 G.LH. IMAR VE SEHIRCILIK DAIRESI BASKANI 1
44 1808 G.LH. INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM DAIRESI BASKANI 1
45 8570 TH. ISTATISTIKCI 12
46 21610 G.LH ITFAIYE AMIRI 18
47 21614 G.LH ITFAIYE CAVUSU 54
48 21966 G.LH. ITFAIYE DAIRESI BASKANI 1
49 9447 G.ILH ITFAIYE ERI 432
50 21908 G.LH ITFAIYE MUDUR YARDIMCISI 1
..... 51 21612 G.IH ITFAIYE ONBASISI o 9
52 22287 GLH. | ... . . __ ITFAIYESOFORU . e L
5 . 1. ___ _ VFAIYSSUBEMODURG 6
54 1 43442 _.... KADIN VE AILE HIZMETLERI DAIRESI BASKANI 1
N 9435 . KALORiFERC N
56 6315 . KAMERAMAN 9.
37 8535 .. KIMYAGER 1
58 . 8555 ... KiMYAGER 3
59 41827 KULTUR VE SOSYAL ISLER DAIRES] BASK ANI 1
60 6335 KUTUPHANECI 6
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« SiraNo ; Unvan Kodu Sinifr UNVANI __ TOPLAMI
6L 1 80 | TH | . LABORANT 10
& %0 ['sa " iaorant I
63 . 10180 | GLH. | MAKINAIKMAL BAKIM VE ONARIM DAIRESI BASKANI | 1
| o4 6285 | G.LH. MALI HIZMETLER UZMAN YARDIMCISI 2 -
65 | 41826 | G.IH __ MALI HIZMETLER DAIRESI BASKANI 1 |
66 6188 | GIH. |  MALI HIZMETLER UZMANI 8
67 8565 TH. | MATEMATIKGI L B
68 7555 | GIH. . MEMUR 16
69 43194 | GIH.  MEZARLIKLAR DAIRESI BASKANI 1
70 8505 T.H MIMAR 46
71 6410 | GILH. MUHASEBECI 27
72 43153 G.LH. MUHTARLIK ISLERI DAIREST BASKANI L
73 3275 G.LH. MUFETTIS 15
74 3390 G.LH. MUFETTIS YARDIMCISI 5 ]
75 8500 TH. L ~ MUHENDIS 2718
76 6430 G.LH. MUTERCIM 8
77 7565 TH. OLCU VE AYAR MEMURU 4
78 4400 G.LH. OZEL KALEM MUDURU 1
79 10505 G.LH. PARK VE BAHCELER DAIRESI BASKANI 1
80 41408 T.H PEYZAJ MIMARI 9
81 6535 T.H. PROGRAMCI 27
82 8155 S.H. PSIKOLOG 10
83 8424 S.H. SAGLIK TEKNIKERI 4
84 8425 SH. SAGLIK TEKNISYENI 2
85 2895 G.LH. SAGLIK ISLERI DAIRES] BASKANI 1
36 8410 SH. SAGLIK MEMURU 10
87 22331 TH. SANAT TARIHCISI 8
88 6270 G.LH. SIVIL SAVUNMA UZMANI
89 6340 SH. SOSYAL CALISMACI 13
90 2511 G.LH. SOSYAL HIZMETLER DAIRESI BASKANI 1
91 6495 TH. SOSYOLOG 28
92 6835 G.LH. SEF 220
93 | 8535 T.H. SEHIR PLANCISI 33
94 7950 G.LH. SOFOR ‘ 59
95 5050 G.LH. SUBE MUDURU 110
96 8110 SH. TABIP 12
97 7785 G.LH. . TAHSILDAR 48
43105 G.LH. TARIMSAL HIZMETLER DAIRE BASKANI 1
140 G.LH. TEFTI$ KURULU BASKANI 1
8860 TH. TEKNIK RESSAM
8750 TH. TEKNIKER 180
8790 TH. TEKNISYEN 64
22273 Y.H. TEMIZLIX HiZMETLISI 2
6425 G.LH. TERCUMAN 4
8855 TH. TOPOGRAF 3
22271 G.LH. TRAFIK MEMURU 1
42307 G.LH. ___ULASIM DAIRE BASKANI 1
6175 G.LH. UZMAN 15
8105 | SH. UZMAN TABIP 2
7825 GIH. |. VERI HAZIRLAMA VE KONTROL ISLETMENI 133
8130 S.H.  VETERINER HEKIM 21
7815 |GIH } . ___ . VEZNEDAR e 20
41818 G.LH. YAZI [SLERI VE KARARLAR DAIRESIBASKANI | 1
298 4 GIH | YOLYAPIM BAKIM VE ONARIM DAIRESIBASKANI | 1 =
J6 41607 [ GLH. | ZABITADARESIBASKANI T
M7 21606 | GILH. | ZABITAKOMISER YARDIMCISI [
o8- 21605 - ZABITA KOMISERI
ol 21609 ZABITAMEMURU . L. .
120~ 41829 ZABITA $UBE MUDURU '
TOPLAM: ;
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